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POR LA CUAL SE TRANSFORMA EL INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL
MINISTERIO PUBLICO, (IEMP) EN LA UNIVERSIDAD DEL MINISTERIO
PUBLICO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

EL CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETA:

ARTICULO 1°. TRANSFORMACION Y NATURALEZA JURIDICA.
Transférmese el Instituto de Estudios del Ministerio publico (IEMP) en la
Universidad del Ministerio Publico organizada como un ente universitario
autbnomo estatal del orden nacional de caracter especial, vinculado a la
Procuraduria General de la Nacién, con personeria juridica, patrimonio
independiente y autonomia académica, administrativa, financiera y presupuestal.

PARAGRAFO 1. La Universidad del Ministerio PUblico, operara con planta de
personal que se adopte para su funcionamiento o mediante Convenios con otras
Universidades, Centros o Institutos de investigacion.

PARAGRAFO 2. La transformacién del Instituto de Estudios del Ministerio Piblico
(IEMP) en la Universidad del Ministerio Publico no requiere de lo previsto en el
articulo 58 de la Ley 30 de 1592.

PARAGRAFO 3. En ningln caso la vinculacién a los érganos del Ministerio
Publico podra interpretarse como subordinacién funcional o pérdida de autonomia
universitaria.

PARAGRAFO 4. La Universidad del Ministerio PUblico podra gestionar recursos
de cooperacién internacional, alianzas publico privadas, y donaciones, con fines
exclusivamente académicos, de investigacion o fortalecimiento institucional, de
conformidad con sus estatutos, la Constitucién Politica y la ley.

PARAGRAFO 5. En el cumplimiento de su objeto, la Universidad del Ministerio
Publico orientara sus procesos académicos, administrativos e investigativos con
un enfoque de derechos humanos, diferencial e interseccional, reconociendo y
respetando la diversidad étnica, cultural, de género, generacional, territorial y de
orientacién sexual, asi como los derechos de las personas en situacion de
vulnerabilidad o especial proteccién constitucional.

ARTICULO 2°. SEDE. La Universidad del Ministerio Publico tendra como sede
principal la ciudad de Bogota, D.C. y podra establecer sedes o seccionales segun
disponga el Consejo Superior Universitario.

PARAGRAFO: Los bienes muebles e inmuebles que adquiera o se le transfieran,
a cualquier titulo, deberan cumplir o adecuarse a las condiciones técnicas y de
infraestructura necesarias para garantizar la accesibilidad universal de las
personas con discapacidad.

En los espacios donde opere la Universidad del Ministerio Publico deberan
implementarse rampas de acceso, pisos podotactiles o en braille, pasamanos,
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sefalizacién accesible y demas ajustes razonables que aseguren la movilidad,
seguridad y participacion plena de la comunidad universitaria en estado de
discapacidad.

ARTICULO 3°. REGIMEN JURIDICO. Salvo lo que de manera especial se
dispone en esta ley, la Universidad del Ministerio Publico se regira por lo dispuesto
para las Universidades Oficiales en la Ley 30 de 1992, las disposiciones que la
sustituyan o modifiquen y demas normas concordantes. Incluyendo la inspecciéon
y vigilancia, en lo referente a la prestacién del servicio educativo en los términos
de la Ley 1740 del 2014 o la que haga sus veces.

Para todos los efectos tendra autonomia en los términos del articulo 28 de la ley
30 de 1992. En materia contractual se regira por las normas de derecho privado
en los términos de la Ley 30 de 1992. En materia financiera y presupuestal se
regira por lo que determine el Consejo Superior Universitario.

ARTICULO 4°. OBJETO Y FUNCIONES. La Universidad del Ministerio Publico
tendra por objeto la docencia, investigacion y extension en las areas misionales
del Ministerio Publico, con apoyo en el desarrollo de tecnologias de la informacion
y la comunicacién. En especial desarrollara las siguientes funciones:

1. Disefiar impartir y ofertar directamente o mediante convenios con
instituciones de educacion superior, centros o institutos de investigacién,
programas de pregrado y posgrado en temas de interés para la Procuraduria
General de la Nacién, la Defensoria del Pueblo, las personerias distritales y
municipales y todas las entidades y organismos del Estado colombiano, los cuales
se podran desarrollar por ciclos propedéuticos.

2. Formar talento humano altamente calificado en materias relacionadas con
el derecho disciplinario, los derechos humanos y la paz.

2. Adelantar investigaciones, publicaciones, estudios interdisciplinarios,
eventos académicos y programas de cooperacidn internacional en los aspectos
preventivos, de proteccion del interés publico, lucha contra la corrupcién,
promocion y defensa de los derechos humanos, disciplinarios, de intervenciéon
judicial, entre otras materias, que contribuyan al cumplimiento de la misionalidad
del Ministerio Publico.

4. Contribuir al analisis de la gestidn institucional que mejoren la eficacia del
control disciplinario, la defensa de los derechos humanos, la proteccién del interés
publico y la intervencioén judicial de los agentes del ministerio publico.

5. Establecer redes de conocimiento, alianzas académicas y de cooperacion
con universidades y centros de pensamiento nacionales e internacionales.

6. Desarrollar programas de formacién en nuevas tecnologias aplicadas al
derecho y la funcién publica, incluyendo inteligencia artificial, analisis de datos y
ciberseguridad.

i Implementar programas de formacién continua y virtual (diplomados,
cursos, seminarios) accesibles a servidores publicos, ciudadanos vy
organizaciones sociales.

8. Fomentar la cooperaciéon académica con organismos internacionales y
multilaterales, promoviendo intercambios y proyectos conjuntos.
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9: . ‘Crear observatorios académicos en materia de derechos humanos, contro!
disciplinario, funcion publica y otros temas estratégicos para el Ministerio Publico.

10. _ Implementar programas orientados a capacitar y acompafar a los
funcionarios publicos, personeros municipales y lideres sociales en los municipios
priorizados por los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET), para
fortalecer la vigilancia ciudadana, |a transparencia en la contratacién publica y la
prevencién de la corrupcion, articulando la accion pedagogica de la Universidad
con las funciones preventivas del Ministerio Pablico.

11. Las demas que le asignen la ley y que se definan en los estatutos de la
Universidad.

PARAGRAFO 1. EXTENSION ACADEMICA INTERINSTITUCIONAL. La
Universidad del Ministerio Publico actuara como centro de excelencia para la
formacion y capacitacién de funcionarios y servidores publicos de todas las
entidades del Estado colombiano, en dreas relacionadas con la funcion publica,
derechos humanos, integridad, contrcl disciplinario, transparencia, innovacion
publica, gobierno digital y demas materias que contribuyan al fortalecimiento
institucional del Estado.

PARAGRAFO 2. La Universidad del Ministerio Publico también podra ofrecer
programas académicos, cursos, diplomados y capacitacion a servidores publicos
de todas las ramas y érganos del poder piblico, asi como de organismos
autbnomos, entidades descentralizadas y territoriaies, con el fin de fortalecer las
competencias técnicas, juridicas, administrativas y éticas del Estado colombiano.

PARAGRAFO 3. La Universidad del Ministerio Publico garantizara la participacion
adecuada por programa académico, para estudiantes de sectores de especial
proteccion constitucional.

Paragrafo 4. L.a Universidad del Ministerio Publico promovera la investigacion
aplicada en derecho y politica ambiental, justicia ecoldgica y gestion pubiica para
territorios sostenibles, con enfoque diferencial, étnico y de género, priorizando las
regiones mas afectadas por conflictos sociales, ambientales y de acceso a la

justicia.

Para tal fin, podra articularse con universidades publicas regionales, institutos de
investigacion (como el Instituto SINCHI y el Instituto Humboldt) y entidades dei
orden nacional y territorial, con el propdsito de desarrollar programas académicos,
proyectos de extensién y formacién continua en materia de control preventivo,
ética pablica y proteccion de los derechos fundamentales y de la naturaleza.

ARTICULO 5°. ORGANOS DE DIRECCION, GOBIERNO Y ADMINISTRACION.
lLa Universidad del Ministeric Publico tendra como o6rgancs y autoridad de
direccién, gobierno y administracion [os siguientes:

a) Consejo Superior Universitario,

b) Consejo Académico, N

c) Rector,

d) Consejo de Participacion Institucional del Ministerio Publico.

PARAGRAFO_ PRIMERO. L.as funciones, composici()n y propésitos del Gobierno
Universitario estaran determinados en la presente ley y en los Estatutos de la
Universidad.
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PARAGRAFO SEGUNDO. E! Consejo de Participacion Institucional sera un
6rgano consultivo integrado por representantes de la Procuraduria, Defensoria y
personerias, encargado de articular la agenda académica de la Universidad con
las necesidades institucionales del Ministerio Publico, sin facultades de direccion

o decision.

ARTICULO 6°. CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO. El Consejo Supericr
Universitario es el maximo érgano de direccion y gobierno de la Universidad del
Ministerio Publico y estara integrado por:

El Procurador General de la Nacion o su delegado, quien lo presidira.

El Ministro de Educacién Nacional o su delegado.
El defensor del Pueblo o su delegado.
Dos miembros designados por el Procurador General de la Nacion que
hayan tenido vinculos con el sector universitario.

Un representante de los personeros municipales o distritales.

Un representante de los funcionarios de la Universidad.

Un representante de los estudiantes.

Un exrector universitario.

El rector de la institucién con voz, pero sin voto.

=
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PARAGRAFO. Los estatutos reglamentaran las calidades, eleccién y periodo de
su permanencia de los miembros del Consejo Superior Universitario, asi como su
funcionamiento. : ‘ P

ARTICULO 7°. FUNCIONES DEL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO.
Son funciones del Consejo Superior de la Universidad del Ministerio Publico, las
siguientes: o

1. Formular, a propuesta del rector, las politicas generales de la Universidad, los
planes y programas conforme a la ley. :

2. Designar al rector, de conformidad con los estatutos.

3. Adoptar y modificar la estructura organizacional interna y la planta de personal
de la Universidad del Ministerio Publico.

4. Adoptar el estatuto interno y sus reformas. '

5. Aprobar el anteproyecto de presupuesto anual de la Universidad del Ministerio
Publico, autorizar las adiciones y traslados presupuestales que se requieran en el
curso de la vigencia, de acuerdo con las disposiciones presupuestales que
regulan la materia.

6. Expedir, previo concepto del Consejo Académico, los estatutos y reglamentos
docentes, estudiantil, administrativos y demas que se requiera para el normal
funcionamiento de Universidad del Ministerio Publico.

7. Crear, suspender o suprimir los programas académicos ofrecidos por la
Universidad del Ministerio Publico, previo concepto del Consejo Académico.

8. Autorizar la aceptacion de donaciones o legados.

9. Examinar y aprobar anualmente los estados financieros de la entldad

10. Fijar los derechos pecuniarios y exenciones de caracter académico a
propuesta del Rector

11. Adoptar su propio reglamento.

12. Las demas que le sefnalen la ley y los estatutos internos.

ARTICULO 8°. CONSEJO ACADEMICO. El Consejo Académico es‘la maxirma
autoridad académica de la Universidad del Ministerio Publico. Tiene la
responsabilidad de orientar y decidir en materia pedagégica, curricular, docente,
investigativa, de proyeccién social y extensién y de orden académico-
administrativo, para el logro y cumplimiento de los fines y objetivos de la
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Ins_titucién. El Consejo Académico se reunira de acuerdo ccn la periodicidad que
senale el reglamento y estara integrado por:

1. El Rector, quien lo presidira.

2. Un (1) representante de los Directivos Académicos.

3. Un (1) representante de los Directores de Programas.

?3 Un (1) representante de los profesores elegido por ellos para un periodo de tres
) anos. .

5. Un (1) representante de los estudiantes elegido para un periodo de dos (2)

anos.

RARAGRAFO 1°. Los representantes de los numerales 2, 3 4 y 5 seran elegidos
directamente por cada uno de sus respectivos estamentos, de acuerdo con la
reglamentacion que para tal efecto expida el Consejo Supericr Universitario.

PARAGRAFO 2°. Las funciones de secretario del Consejo Académico seran
cumplidas por el servidor de la Universidad del Ministerio Publico que sefale su
propic reglamento.

ARTICULO 9°. FUNCIONES DEL CONSEJO ACADEMICO. Son funciones del
Consejo Académico, las siguientes:

1. Definir politicas y estrategias conducentes al desarrollo académico integral de
la formacion y capacitacion de la Universidad .del Ministerio Publico, con un
enfoque de investigacion y de gestion del conocimiento en el corto, mediano y
large plazo. _

2. Definir lineas, programas y proyectos de investigacion sobre !a base de las
demandas del Ministerio Publico, asi como las estrategias para materializarlas.
3. Analizar y decidir sobre las situaciones académicas y disciplinarias de los
profesores y estudiantes, cuando la gravedad del asunto asi lo requiera y
conforme a los reglamentos.

4. Recomendar al Consejo Superior Universitario la creacion, suspension,
supresion o fusién de programas académicos, investigacion o extension, e
impartir concepto previc para la aprobacion de los programas académicos.

5. Emitir concepto previo a la adogcion o modificacion de los estatutos docente y

~estudiantil y demas disposiciones académicas. .

€. Aprobar los curriculos de les procgramas académices, que, «n el marco de las
normas vigentes, debe desarrollar la entidad.

7. Recomendar al rector la adopcion de estimulos y distinciones a la comunidad
acadeémica.

8. Rendir los informes que requiera el Consejo Supericr Universitario.

9. Las demas que le sefale la ley y los estatutos.

ARTICULO 10°. DESIGNACION GEL RECTCR. El Rector de la Universidad de!
Ministerio Pubiico es el representante legal de la entidad y la primera autcridad
gjecutiva de la misma.

El periodo del rector sera de 3 afios y podra ser reelegible por una Unica vez.

PARAGRAFO TRANSITORIOQ. £l Rector de Universidad del Ministerio Publico
sera designado por una sola vez por el Procurador General de la Nacién, por un
termino. de tres afios. Una vez vencido este término, el Consejc Superior
Univeisitario sera el competente para designar al Rector de conformidad con los
estatutos.

ARTICULO 11°. FUNCIONES.DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE':LJ
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MINISTERIO PUBLICO. Son funciones del rector de la Universidad del Ministerio
Publico, las siguientes:

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los acuerdos, los reglamentc_)s
de la Universidad del Ministerio Publico y las decisiones emanadas del Consejo
Superior y el Consejo Académico. ' . _

2. Proponer al Consejo Superior, el plan que contenga el dlrgzccno_namlento
estratégico y académico integral de mediano y largo plazo de la Universidad para
dar cumplimiento a los objetivos y funciones de esta.

3 Presentar para aprobacion del Consejo Superior el anteproyecto de
presupuesto y el Programa Anual Mensualizado de Caja, de conformidad con las
normas que rigen la materia y realizar el seguimiento a su ejecucion.

4. Nombrar y remover a los servidores de !a Universidad, de acuerdo con las
disposiciones legales, estatutarias y reglamentarias vigentes.

5. Adoptar el Manual de Funciones y Competencias Laborales y adoptar las
modificaciones a que haya lugar.

6. Someter a consideracion del Consejo Superior las modificaciones a la
estructura y la planta de personal de la universidad.

7. Responder por la implementacion del Sistema de Control Interno al interior de
la Entidad, de acuerdo con la normativa vigente.

8.. Dirigir, administrar y ordenar el gasto con cargo al presupuesto de la
universidad.

9. Las demas que le correspondan que le sefale la ley y los estatutos.

ARTICULO 12°(TRANSITORIO). CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO
PROVISIONAL. El Consejo Superior Universitario Provisional hara las veces del
Consejo Superior Universitario, mientras este pueda integrarse e instalarse.

Contara con las facultades de gobierno para la organizacion administrativa,
juridica, contractual, econémica y presupuestal, asi como para la puesta en
marcha de la Universidad. Estara constituida por el Procurador General de la
Nacién, quien la presidira, cinco expertos en educaciéon superior universitaria,
designados por el Procurador General de la Nacion y el rector de la Universidad,
y un secretario general provisional que podra ser un funcionario de la
Procuraduria General de la Nacién.

El Consejo Superior Universitario Provisional aprobara los estatutos de la
Universidad, definira la estructura de la Universidad, expedira la planta de
personal y disefiara los respectivos manuales de funciones, sin perjuicio de la
facultad del Consejo Superior Universitario para hacer las modificaciones que
estime pertinentes.

El Consejo Superior Universitario Provisional cesara en sus funciones, una vez se
cumpla los mandatos de este paragrafo transitorio y quede constituido e instalado
el Consejo Superior Universitario.

PARAGRAFO. En lo relativo al Consejo Académico, el Consejo Superior
Universitario Provisional o el Consejo Superior Universitario podra establecer un
Consejo Académico Provisional quien cumplira las funciones del Consejo
Académico hasta que este pueda constituirse e instalarse. _ ' :

ARTICULO 13°. PATRIMONIO Y FUENTES DE FINANCIACION. Los.ingrééos y
el patrimonio de la Universidad del Ministerio Publico se compondran de:

1.-  Recursos Publicos asignados anualmente del Presupuesto General de la
Nacion. ¥ ' _ ¥oEoo¥ '
2, Ingresos propios derivados de la oferta de programas. de formacién,
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ademas de cursos y capacitacicnes a entidades pablicas o privadas, consultorias
y prayectos de investigacion, extension y otros servicios.

3. Los recursos que se geneiein.por concepte de inscripcién en los concursos
publicos de ingreso a la carrera administrativa en el Ministerio PUblico.

4, Los recurscs que provengar: de convenios interinstitucicnales a nivel local,
regional, naciona! e internacionat.

5. Los ingresos que reciba por donaciones y auxitios

8. Los bienes muebies e inmuebles que adqunera o se le transfieran, a cualquier
titulo.

7. A partir de fa vigencia 2027, las sumas de dinero equivalentes al dos punto
cinco por ciento {2.5%) del presupuestc para funcionamiento asignado a la
Procuraduria Genera! de la Nacior: '

ARTICULO 14° (TRANSITORI!OQ). Autoricese ai Procurader General de la Nacién
0 su delegadoc previc cencepto favorable del Conisejo Superior Universitaric
Provisional, para celebrar ios contratos y ios diferertes convenios que permita el
ordenamiento juridico con el fin, de adquirir v enajenar ios bienes y demas
instrumentos administrativos y técnicos necesarios para la administracion y
operacion de la Universidad dei Ministeric Plbiico.

ARTICULO 15° (TRANSITORIO). Transferencia de bienes. La propiedad de los
bienes muebles e inmuebles de ics cuaies sea tituiar la Procuraduria General de
'a Nacién, que requiera la Universidad de! Ministerio Publico para el cumplimiento
de sus funciones, podran ser trainsferidos, dados en comodato y/o entregados por
ia Procuraduria General de la Nacion a titulo gratuito. La determinacién de los
bieres. ios plazos y términos para su entrega se sefiaiaran en las actas que
suscriba el Procu ador Generai de'la Nacion. y el Rector de la Universidad del
Ministerio Publico y el Consejo Superior Universitario, las cuaies seran registradas
ante |as autoridades competentes. :

ARTICULO 16° (TRANSITORIO). Para la vigencia fiscal del afo 2026. la
Universidad del Ministerio Publico. pedra ser una Unidad Ejecutora de la
Procuraduria General de ia Nacién y la ordenacion del gasto estara a cargo dei
Rector de la Universidad dei Ministeric Publico. :

PARAGRAFO 1: Todos los hienes, activos y patrimonio que se encuentren en
cabeza del Institute de Estudios de! Ministeric putblico. se transferiran una vez
entre en cperacién, incluyendo los recaucss ¢ saldes de liquides que no estén
respaidando obligaciones, 2 la Universidad de! Ministerio Publico.

PARAGRAFO 2. El certificado de disponibilidad presupuestal para proveer los
cargos de Rector y demas empicos necesarios para.la puesta en marcha de la
Universidad del Ministeric Publico sera expedidc por el Jefe de la Oficina de
Presupuesto o quien haga sus veces an Ia rocvr:‘dnna General de la Nacion.

ARTICULO 17 REGIMEN DE PERSONAL Bk S emp'ieados‘ de la Universidad
del Ministerio Dubllco se ies apiicara en materia de admiristracién de personaiy
de carrera, el régimen general que establezcan ios esiaiutos. E! personai docente
se regira en estas materias- por lo € :fabiemdo en sus %tatutos de conformidad
con o sefaiado en ia Ley 30 de 1992 ~ :

El régimen de nomenciatura salarial v prestacional apiicable a los empleados
administrativos de ia Universidad sera el sefaladio pa- el Gobierno Nacional para
ios empleos de la Procuraduria Generai de iz Nacion. en desarrollo de las
facuitades otcrgadaa en ia Cx,n‘;,' urlon y en la Ley 4¢ de 1992,
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PARAGRAFO TRANSITORIO: De acuerdo a la transicion del Instituto de
Estudios del Ministerio Publico (IEMP) el Procurador General podra distribuir y/o
ubicar los empleos de la planta de personal globalizada, en la Universidad del
Ministerio Publico o entre las distintas dependenmas de la Procuraduria, de
acuerdo con las necesidades del serV|C|o

ARTICULO 18°. BIENESTAR UNIVERSITARIO La UnlverSIdad del Ministerio
PUblico contara con un programa de Bienestar Universitario con el fin de promover
el bienestar integral compuesto por la saiud mental, fisica y emocional de
estudiantes, docentes y funcionarios mediante el acompafiamiento psicol6gico,
social y cultural. El Consejo Superior Universitario reglamentara la materia.

ARTICULO 19°. COOPERACION INTERNACIONAL Y DIPLOMACIA
ACADEMICA. La Universidad del Ministerio Publico-podra suscribir convenios y
acuerdos de cooperacion técnica, cientifica y académica con universidades
extranjeras, centros de investigacion, organismos multilaterales y entidades de
cooperacion internacional, con el proposito de fortalecer los procesos de
investigacién, docencia, extension y formacién en materia de derechos humanos,
justicia disciplinaria, funcién publica, ética administrativa y paz territorial.

Estos convenios podran incluir programas de doble titulacién, movilidad
académica, pasantias internacionales, investigacién aplicada comparada, asi
como proyectos conjuntos en temas de gobernanza publica, justicia transicional,
inteligencia artificial aplicada al derecho y administracion de justicia.

PARAGRAFO PRIMERO. La Universidad podra participar en redes
internacionales de educacion superior, como la Asociacién de Universidades
Iberoamericanas - de Posgrado (AUIP), la Unién de Universidades de América
Latina (UDUAL) y otras plataformas afines, siempre que garantice la neutralidad
politica y el cumplimiento de la legislacion naC|onal sobre cooperacion
internacional.

PARAGRAFO SEGUNDO. E| Ministerio de Relaciones Exteriores y la Agencia
Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia (APC-Colombia)
brindaran asistencia técnica y diplomatica a la Universidad para facilitar su
insercién en los sistemas globales de educacion e investigacién.

ARTICULO 20°. SUPERVISION Y COORDINACION EDUCATIVA. La
Universidad del Ministerio Publico estara sujeta al ejercicio de la inspeccion,
vigilancia y control del Ministerio de Educacién Nacional, en los términos de los
articulos 67 y 69 de la Constitucion Politica, la Ley 30 de 1992, la Ley 1740 de
2014 y demas normas que las modifiquen o sustituyan.

Para efectos de calidad y pertinencia académica, el Ministerio de Educacion
verificara los programas curriculares, los procesos de registro calificado y las
condiciones institucionales necesarias para el otorgamiento de la acreditacion de
alta calidad.

La Universidad debera mantener un' sistema permanente de evaluacién
académica y administrativa, articulado al Sistema Nacional de Informacién de la
Educacion Superior =SNIES— y al Observatorio Laboral para la Educacion,
garantizando que su oferta responda a las necesidades reales del pais,
especialmente en materia de ética publica, derechos humanos y fortalecimiento
institucional.

PARAGRAFO. En el marco de la autonomia universitaria, la inspeccién y
vigilancia del Estado se ejercera respetando la libertad de catedra, la investigacion
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cientifica, y la autodeterminacion académica de la Universidad, sin interferir en
sus decisiones internas de confenido curricular ni en los métodos pedagdgicos
que adopte.

ARTICULO 21°. E! Consejo Superior Universitaric debera enviar un informe anual
a ias Comisiones Sextas Constitucionales Permanentes dei Congreso respecto
de su proceso de transformacion, su ejecuciéon presupuestal y de ias actividades
adelantadas durante la vigencia respectiva. -

ARTICULO 22°, VIGENCIA. La presente ley regira a partir de su sancion y
publicacién. deroga todas las disposiciones estipuladas respecto dei Instituto de
Estudios del Ministerio publico en ei Decreto Ley 262 de 2000 y demas que le
sean contraras.

PARAGRAFO TRANSITORIO. REGIMEN DE TRANSICIGN. La transformacion
dJe! Instituto de Estudios del Mmisterio publico (IEMP) en la Universidad det
Ministerio Publico se dara en un piazo no mavor a doce (12) meses contados a
pariir de la sancion vy nublicacion

FL PRESIDENTE DEL HONORABLE SENADO DE LA REPUBLICA

LIDIO ARTURD GARCIA TURBAY

EL SECRE TAR O GENERAL DEL HON’“"-J\:E - SENADO DE LA REPUBLICA

ELPRESIDENTE DE LA HL‘NO"»:A?L_ CAMARA LE tQF_F‘R SENTANTES
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“POR LA CUAL SE TRANSFORMA EL INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL
MINISTERIO PUBLICO, (IEMP) EN LA UNIVERSIDAD DEL MINISTERIO
PUBLICO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

REPUBLICA DE COLOMBIA - GOBIERNO NACIONAL

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada, a los

JOSE DANIEL ROJAS MEDELLIN




